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ALLEGATO A ALLA CONVENZIONE

CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIALI E SOCIO-SANITARI
DELL’AMBITO TERRITORIALE C08

Schema di STATUTO

TITOLO I - PRINCIPI FONDAMENTALI

ART. 1-OGGETTO
1 presente Statuto detta le norme fondamentali per I'organizzazione ed il funzionamento dell'ente denominato

“Consorzio dei servizi sociali e socio-sanitari dell’ Ambito territoriale C08”, di seguito per brevitd denominato
Consorzio,

11 Consorzio & costituito ai sensi ai sensi dell’art, 31 ¢ 114 del d. Igs. 267/2000, dai Comuni di S. Maria Capua
Vetere, Casapulla, Curti, Grazzanise, San Prisco, San Tammaro e Santa Maria La Fossa, comuni compresi
nell’ambito territoriale C08 in base alla DGRC n. 320 del 3.07.2012.

ART. 2 - NATURA DEL CONSORZIO
1l Consorzio ¢ un ente strumentale degli enti consorziati, dotato di personalita givridica e di autonomia gestionale

e finanziaria. Ai sensi dell’art. 2, camma 2 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali 267/2000
al consorzio si applicano le norme previste per gli Enti Locali dal testo unico medesimo, in quanto compatibili.

ART. 3~ FINALITA®
I Consorzio ha come finalita, ai sensi e per gli effetti della Legge 328/2000, della L.R. 11/2007 e del decreto

legislativo 15 settembre 2017, n, 147 ed eventuali successive modifiche ed integrazioni, I’esercizio deile funzioni,
la progettazione, la gestione e I'erogazione, in forma associata, degli interventi e dei servizi socioassistenziali e
socio-sanitari di competenza dei Comuni, riportati ne! documento denominato “nomenclatore” approvato dalla
Regione Campania da ultimo con decreto dirigenziale n. 308/2013 e successive modifiche ed integrazioni. I
Consorzio esercita tutte le attivita relative all’integrazione socio-sanitaria anche attraverso appositi accordi di
programina sottoscritti con I’ ASL Caserta.

1l Consorzio attua e gestisce in via prioritaria tutti i servizi ed interventi contenuti nel Piano di Zona Sociale di
norma in forma diretta oppure ricorrendo all’esternalizzazione ogni volta che cid risulti piu efficace o
economicamente pili conveniente. ,

11 Consorzio pud eropare servizi agpiuntivi (nel settore educativo, culturale, ricreativo...), purché attinenti allo
SCOpO per cuj ¢ stato costituito, in favore degli Enti consorziati su richiesta degli Enti stessi, previa adozione da



parte dell’Ente consorziato richiedente della determinazione di impegno di spesa ed approvazione delle
progettualitd, comprensiva di quadro economico, da parte del Consiglio 4’Amministrazione.

ART. 4 ~ DENOMINAZIONE E SEDI

Ad ogni effetto legale il Consorzio assume la denominazione di “Consorzio dei servizi sociali e socio-sanitari
dell’ Ambito territoriale COR”,

1l Consorzio ha sede legale presso il Comune di Santa Maria Capua Vetere alla Via Albans. Le sedi operative del
Consorzio sono ubicate presso i Comuni associati sedi del Servizio Sociale Professionale. Sed] operative ulteriori
potranno essere individuate dall’Assemblea.

I locali necessari per la sede legale e per tutie le sedi operative sono messe a disposizione del Consorzio dai
Comuni consorziati in maniera gratuita unitamente agli arredi, alle attrezzature ed ai beni strumentali in dotazione.
1 Consorzio ha un logo identificativo approvato dall’ Assemblea con la maggioranza assoluta.

ART. 5-DURATA
La durata del Consorzio & fissata in anni cinquanta, a decorrere dalla data di sottoscrizione della convenzione,

salvo che intervenga lo scioglimento &i sensi dell’art. 16 dello Statuto.
Al termine di scadenza il Consorzio & sciolto di diritto e si procede alla relativa liquidazione secondo i criteri di
legge, salvo rinnovo deliberato dai Consigli Comunali degli enti consorziati.

ART. 6- RECESSO
Ogni Comune pud recedere da! Consorzio con deliberazione del Consiglio Comunale da adottarsi entro il 30

giugno, sempre che sia possibile in base alla normativa nazionale e regionale, Il recesso, in ogni caso, dovra essere
comunicato tramite PEC dal legale rappresentante del Comune al Presidente del Consorzio ed avra effetto dal 1 °
gennaio dell'anno successivo a quello di acquisizione della comunicazione di recesso al protocolio del Consorzio.
11 Comune che recede, anche dopo il perfezionamento del recesso, sard comunque fenuto a concorrere
all’adempimento delle obbligazioni pluriennali assunte dal Consorzio con il suo concorso.

1l Consorzio, contestualmente, prende atto del recesso del Comune ed assume le conseguenti modifiche statutarie.
Tutte le controversie che dovessero insorgere in ordine all'interpretazione ovvero all’applicazione del presente
statuto saranno deferite alla competenza del tribunale ordinario di S. Maria Capua Vetere.

ART. 7 - RAPPORTI CON GLI ENTI CONSORZIATI
Il Consorzio opera allo scopo di perseguire i fini stabiliti dalla convenzione, improntando la propria azione agli
indirizzi ed ai programmi degli Enti consorziati, A tale fine mantiene con detti Enti streiti rapporti di servizio.

TITOLO II - ORGANI DI RAPPRESENTANZA, DI AMMINISTRAZIONE E DI GESTIONE

ART, 8 - GLI ORGANI

Sono organi politici e di rappresentanza del consorzio:
a) L'Assemblea consortile;
b) IIPresidente;
¢) II Consiglio di amministrazione.

Thutti gli organi politici e di rappresentanza del Consorzio svolgono gratuitamente le proprie funzioni consortili e
pertanto non sono previsti né indennitd né emolumenti né rimborsi spesa.

Sono organi tecnici:
a) Il Direttore
b) 0 Revisore dei conti.

ART. 9~ L’ASSEMBLEA CONSORTILE

L’Assemblea & I’Organo rappresentativo degli Enti consorziati, nel cui seno si riassumono gli interessi
rappresentati; essa, pertanto, & P'organo rappresentativo e di indirizzo politico degli Enti consorziati, Ha
autonomia iva.

L’Assemblea determina gli indirizzi generali dell’attivitd consortile ed esercita il controllo sull’amministrazione e
Ia gestione del consorzio. -

L’assembles non ha tetmini di durata; essa si rinnova automaticamente nei suoi componenti per effetto delle

sostituzioni personali dei rappresentanti di diritto degli enti consorziati.
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ART, 10~ COMPOSIZIONE DELL'ASSEMBLEA
L'Ambkaémpomdﬂﬁﬁawdimcmnmadmﬂ%wﬁmmmdimmﬁugob,
ovvero in caso di Enti diversi dal Comune dal legale rappresentente. .
nmdammmmwmmmmmmmmmmm
ddl‘hmneﬂ'amﬂhmwﬁﬂhudelegammuewmmpmmuwnpmdoﬁm in
mwsmmmmuwmammm

In relazione alla sostanzisle funzionc di rappresentativith degli intersssi politico sociall dellente conserziato, il
Sindaco pud delegsire estlusivaments tin componeiits dells giuita cotiynale & del éonsiglio comunsle. Il delegato

mdevetrovmiﬁuhﬁdﬂiﬂspendmmilcﬂmwﬁool’mmgmmm

Le oause di incompatibilith é di décadenza dei compénent| 'Asseinbles sonio regolate dalla legge. o
La cesstizione dalla catica di Sindeco, assessore o consigliere comporta la sutmatica decadenza della funzione di
componente dell’assemblea consorziale.,

ART. 11 - FUNZIONAMENTO DELL'ASSEMBLEA
L'Assemblea & corvocath ¢ jresieduts dal suo Presidente che ne formula F'ordine def glomo,
L'Assemblea si riuniscé in sessione ordinaria, ameno tre volte I'znno, per Iapprovezione del bilancio di
previsitne, del conto consuntivo e per Il selvaguardia degli equilibri di bilanclo, ai sensi del regolamento di
contabilité, Pud essere convacata in sessione straordinaria tute le volte che e esigenze lo richiedeno,

It Pesidente dell’ Assomblea & tenuto & convocare la slessa eatro 20 giomi, qualora ne fscciano richiesta scritta i
componeniti o il presiderite del conslglio di amministrazione, un numero di rappresentanti e comuni sonsorziati
che rappresenti un quinto, o I'organo di revisione. Nella richicsta di sssemblen devono essére indicnti § punti che
5i intendono discutere,

Gli avvisi di convocazione, unitamente all’ordine del gioro, debbono contenere I'indicazione del giorno, dell’ore,
e del lucgo dell’adunanza; debbono pervenire ai comuni, che provvederanno a notificarli 8! sindaco o suo
delegato, almeno;

8. 5 giomi prima delle seduta per le sessioni ordinarie;

b. 3 giomi prima dells seduta, per le sessioni straordinarie;

¢. 24 ore prima, nei casi di convocazion] urgenti

Ai fini della convocazione non viene calcolato il dies a quo.

Gli avvisi di convocazione devono essere frasmessi ai comuni consorziati a mezzo pee; ciascun comune
provvederd alla notifica al sindaco o suo delepato. Contestualmente alle trasmissionie dell’avviso di convosazione,
deve essere data notizia dell’adunanza mediante avviso da pubblicarsi ell’albo pretario del Consorzio, Gli atti
relativi afl’ordine del giomo debbono essere messi 8 disposizione dei componenti dell”Assemblea, depositandoli
presso Ia segreteria del Consorzio, almeno tre giomi prima dell’adunanzs, salvi i casi previsti dal comma sette del
presente articolo. | documenti possono essere trasmessi agli enti consorziati » mezzo pec .
Nel caso di convocazione d*urgenza, gli atti reletivi all*ordine del giomo sono inviati tramite pec contestualmente
all’avviso di convocazione

Qualera I'assemblea sia convocata per Papprovazione dei seguent utti:

~ bilancio di previsione e suof allegati
- rendiconto e sua] allegati
- documenti di programmazione econamica e finenziarie;
- stato di aituazione dei programmi e verifica de) permanere degli equilibri di bilancio
- regolamenti sui servizi erogati dsllente
gli etti preparator] relativi devono essero messi a disposizione dei coinuni almeno 10 giomi prima della data
fissata per I'asseniblea, salvo disposizioni di maggior favore previste da leggl o regolament] speciali. Per il
rendiconto ed i suoj allegati si pplicano i termini previsti dalla legge (20 giomi).
Le sedute dell'Assemblea sono pubbliche, si procede in seduta segreta quando debbana essere formulati giudizi,
valutazioni e apprezzamenti su qualith morali e capacitd professionali di persone.
L'Assemblea non pud deliberare s | componenti presenti non sappresentano lmeno la metd pit uno degli Enti
consorziati, In caso df necessith di amotondamento, si amotonderd per difetto se il primo decimale & pari o
inferiote a 5 e per eccesso nel caso sis superiare.
Incasodimdntadﬁerh,l'Assgmb!u.inwmdaommazime,daMmihnhogimpubdeﬂb&msugﬁ
stossi argomenti comptesi nell*ordine di prima convocazione, con Pintervento di élmerio un terzo delle quote di

partecipazione,

ART. 12 - COMPETENZA DELL'ASSEMBLEA
L'Assemblea determina gli indirizzi generali di govemo del Consorzio, operando nel rispetto dei fini statutari.

o .,

N,
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Bsmitaleoummmegumdawm.ﬂ,mndoewmdel&ﬂounicodcllehggimll’ordin‘memodegli
enti Jocali al consiglio conunale e provinciale.
L’assemblea de! consorzio esercita iitolive le segnenti competenzs:
#) Nornina il Vice Presidente dell'Assemblea Consortile; .
b) Nomiina il Consiglio di Amministrazione e il Presidente del Consiglio di Amministrazione;
€) mehhdmdﬁmohmwemprgﬂ&lcmmhﬁmhé?ﬂm@uﬂsmlg
procedira previsti per le ipotesi i incompatibilitd, ineleggibilith e desadenza del Consiglieri Comunali, i
sensi del T.ULEL. ¢ successive modifiche ed integrazioni, & negli altti casi previsti dal presente Statuto;
"? A iiliatﬁd:.dispwzi relutivi sl patrirnonio consoxtile;
f) Approva ie convenzioni tra il consorzio ed altrl enti pubblici pes la gestione coordinata di funzioni &
servizi determinad
g) Determing lé modalitd di copertwa di eventuali disavanzi di smministrazione;
b) Eserciuneiconﬁonﬁdegliqlniqrggnidelmsmzig,mleauﬁhnﬂmichelaleggeasmaal
Conzsiglio Comunale rispeito spli Enti stuumentali; _
D Delibera I'ammissione di auovi Enti ¢ prends atto del recesso def comuni consorziati;
) Delibera Ia proposia di modifica o Fintegrazione dello Statuto ¢ della Convenzione, da sottoporre
all’approvazione dei consigli comunali degli enti consorziati _
k) Definisce le quote di partecipazione degli enti consorzisti alle esigenze finanzierie del consorzio
) Approva i regolamenti dell'ente, che Ie legislazione vigente assegne alfe competénze del consiglio
comungle e provinciale; .
m) Approva il testo degli accordi di programma, da sottoscriversi con aliri enti o soggetti
n) Approva il Piano di Zona Sociale o
L Assemblea consortile esercita inolire le campetenze assegnate al consiglio comunsle e provinciale da altre
notme di legge.
ART. 13 - DELIBERAZIONI
Le deliberazioni dell’Assemblea sono assoggettate nile norme previste dalla legge pﬂ‘.le delibemzioni des
Consiglio Comunale, per quanto attiene sli’istruttoris, § pareri, la forme e le modalith di redszione, Ia
pubblicazione e il controllo. Le proposte di deliberazione sono approvate, ove non sia diversamente previsto, a
maggiomanza assoluta delle quote di partecipazione presenti. : .
Le deliberazioni sono assunte, di nonna, con votazione a scrutinio palese, Le deliberazioni concernsnti persone,
OVE non sia diversamente previsto, sono assunté con votp segreto,
In caso di votazione segrels, a clascun ruppresentante sono consegnate tante schede quantd sono,
proporzionaliente, le rispettive quote di partecipazione. s
Alle sedute &H’Am:ffpmgm il Direttore ovvero un suo delegsto, il quale cura la redazione dei relativi
verbali che, unitemente ol Presidente, sottoscrive.

ART. 14 - DELIBERAZIONI ~ ATTI FONDAMENTALI - MAGGIORANZA QUALIFICATA. .

Le proposte di deliberazione relative agli argomenti elencati nel secondo comma sono approvate con il voto
favorevole della maggioranza assoluts, che rapprosenti almeno i due terzi degli Enti consorziatl, In caso di
necessitd di anctondamento, si arrotonderd per difetto se i primo decimale & pari o inferiore 8 5 € per eccesso nel
cas0 sia superiore, o )

La maggiotanza qualificata di cui al primo comme si applica per 'approvazione dei seguenti atti fondzmentali:

a. nomina del consiglio di amministrazione e del suo presidente

b. nomina del Vicepresidente dell’ Assemblea

c. nomina del Revisore dei contl. )

Le proposte di deliberazione relative agli argomenti elencati nel quario comme 8000 epprovate con il voto
favorevole della maggioranza essoluta delle quote di partecipazione, che rappresenting almeno i due terzi degli
enti consorziati, In caso di necessitd di arrotondamento, si arrotonderd per difetto se { primo decimale & pari o
inferiore a 5 e per eccesso nel caso sia superiore. ) o ‘

La maggioranza qualificata di cui al terzo comma si gpplica per P’approvezione dei seguenti atti fondamentali:

a. modifica dello statuto e defle convenzione

b. approvazione di un nucvo statitto o di una nuova convenzione

¢. modifica della denomindzione del consorzio

d. modifica della sede e de} logo del consorzio

¢. 'acquisto, 'alienazione e la permuta di beni immobili

f. I’assunzione di funzioni aggiuntive a rilevanze sociale (art. 3 commi 1 e 2)

4
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g lo scloplimento del consorzio.

ART. 15 - COMMISSIONI CONSULTIVE .
L’Aistmblea pub costituire al proprio interno defte commissioni permenenti o temporanee, cuj affidare I
seguenti comipetenze propositive &/ consultive: _

3. I’ esmire preparstoriv degli auti deliberativi dell*assemblea al fine di faverire il migliore esercizio delle

funsioni dell’ organs stésso;

b. I’ esame ¢ I' appeofondimerito di proposte di deliberasioni; ]

e hﬁrmuhﬁmedimeﬁhmdhehwbﬂehﬁaﬂvéiuﬂeq“ﬁ,pwdmdﬂl’m

d re sturdli, indagini, ricerchie ed elaborere proposte, ) .
La commiissiori “bilancio — programniagione — controflo” & obbligatoria e permeneate; & presieduta dal presidente
dell'asmbleudevusmmmnitaelarhnﬁmmivoihdieslanorhnovati,uegum;ﬂ.q!uime, blmesio
il 50% dei consigli commali def comuni consorziati. Essa ha competenze propositive, consultive e di controllo
sulla predispasiziohe dégli aiti di pograuimizione ¢ controllo econioinico finanziario, .
II regolamento per il funzionsments dell’assemblea stabilises il numero delle commissioni pennanenti, la loro
competeniza per materia, le norme di fiunzionamento ¢ le formne di pubblicita dei laveri. )
Lé commissioni penmanenti, nell’ ambito delle materie di propria competenza, hemino diritto i oftencre dagli
organi e dagll uffici dell"ente notizie, informasioni, deti, atti, audizions dj persone, necessari all"espletamento del
proprio mandato, Non pubd éssere opposto alle richiests delle commisiiotd consiliari 1 segreto d” ufficio,
Le commitsioni permanenti benno facold di chiedere I° intervento alle proprie riunfoni del consiglio di
emministrazione, del presidente del consiglio di amministrazione, o del direttore.
Anewmmhsionim?momiwibuiﬁpmﬁdeﬁbmﬂw. . .
La deliberazione d istituzione della commissione stabilisce la composizione della commissione, i poteri di cui &
omitn, gl strumenti per aperare ed il termine per la condizione del lavor. L
Le deliberazion! df competenzg dell’ Assemblea non possano essers edottate dal Consiglio di Amministrazione ad
eccezione delle variazioni d*urgenza de! bilancio.

ART. 16 - PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA .
Il Presidente dell'assemblea & eletto, per un triennio, dall*assemblea consartile, nel suo seno, a scrutinjo palese,

con le modalitd indicate ne) successivo comma.
Sono eleggibili a Presidente, tutti i Sindrei inemibri dell'Assemblea. Risulta eletto il rappresentante che ottiene Ia
maggioranza qualificata. Se nelle prime due votazioni nessuno dei rappresentant! ottiene la maggicranzs richiesta,
alls terzs votazione si pracede al balloftaggio tra i due rappresentanti che avtanno awito pid voti. A paritd di voti
accede al ballottagglo il rappresentante del Comune con maggior numero di abitanti.
Nellamssasedumincuiéelettoi,lpresldmb, e con le stesse modalitd, I'assemblea elegge il vice presidente, che
dura in caricg tre anni, 11 vice presidente sostituisce il presidente I caso di impedimento tsmporaneo o di assanza,
¢ lo coadiuva nelle sue funzioni.

In caso di impedimento temporaneo o di assenza del Presidente ¢ del Vice Presidente, le funzioni sono svolte dal
Consigliere pid anziano d'et, .
Ne!casodilinnoyodialmanoﬂsm&immigﬁmmdiwwmmimmﬁﬂmﬁdmhedilviu
presidente restano in carica fino alla prima assemblea suecessiva al finnovo del consipli comunali, In tale seduta,

Pessemblea provvede ad eleggere i nuovi presidente e vice presidene,

ART. 17~ ATTRIBUZIONI
Il Presidente dell'Assemblea esercita le soguent] attribuzioni:

8. svolge le fiunzioni di raccordo politico tre i vari organi dell*ente;

b. rappresenta, convoca e presiede I'Assembles;

¢. stubilisce gli argomenti da porre all*ordine del giomo delle sedute; firma le deliberaxioni e vigila sulla
trasmissione dall stesse agli Enti consorziat;

d.  yovraintends all'atfivitd complessiva del’Ente, e protuove, occorrendo, indagini e verifiche;

e gdma,inmodineeessi&eumsoﬂolamremabilm,pmwe:ﬁmenﬁdieompmmdel
Consiglio di amministrezione. da sottoporre alla retifica del Consiglio stesso nells prime edunanza
sitctessiva;

£ compie gli etti che gli sono attribuiti dalla legge, dalia convenzione, del presente Stetuto e dai regolamenti

©. convaca J"assemblea su richiesta di terzi, nel casi previsti dalf*art, 11.

ART. 1§ - DECADENZA
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1l Presidente céssa dalla sua carica:

- per scadenza naturale del mandsto;

- per dimission | .

- per sopravvenute ragioni di incompatibiljtd-inconferibilitd;

- per naturale scadenza del maidato di amministratore presso il Comune di reppresentanza, salvo il caso di
riéléziane consecutiva alla carics di Sindaco;

aﬁmﬂmﬂmﬁmmﬁmﬁm&mpawmmwmm
- per scioglimento enticipato de] Consiglio di Amministraziqne.

Ogni cavsa di ‘medﬂneﬁuﬁsmdmdmmmmﬁmqﬁm&hmmdidﬁuodﬂh
carica di Presidente; tale cessazione opera u partire dal 45° giomno successivo all’sverite che ha determinato la
Wdﬂhaﬂudism.ﬂPresidememiﬁgimﬁmdecvecmnml’Agmﬂoape_r
procedere all'eleziont de) mmovo Presidente; in ¢aso di-mancata convocazions entro | suddetti termini provvede il
Vice Presiderite 6 in sua assenza il Consigliere anziane d'etd. Tale preyisione nan si applica ¢ il Presidente resta in
earia sino alla scadenza naturale dei quattro anni qualors, a seguito di consultezioni elettorali, i Presidente
cessato sia tieletto Sindaeo.

ART. 19 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1l Consiglio di Ammiinistrazione & I'organo esecutivo di ammihistrazione de} Consorzio sl quale spetta dare
attuazione agli indirizzi generali determinati dall’Assemblea, 11 Consiglio di Amministrazione & nomineto per un
triennio dall’ Assemblea Consditile e si compone dl un numero di 3 consiglieri, compreso il Presidente.
leonmbnmﬁdelﬁmsigllodimminiﬁmﬁme‘dwmummlﬁdﬂl'AMblmfnoﬂdﬂW"mﬁ?
coloro che hanno i requisiti per la nomina a consigliere comunale. Non possono fir parte del Consiglio di
Amministrezione i Legali Rappresentanti degli Enti /Orgenizzazioni consorziati. Non possono ricoprire la carice
di Presidente e di componente del Consiiglio di Amministrazivie coloro che si trovano in uno doi casi di
ineleggibilith & consigliere comunsle e provincisle previsti dalla legge, noriché i compomenti dell’Assemblea,
coloro che sono in lite con il Consorzio o con uno o pit degli Exti consosziati, glimnmiﬁis?‘s_tm.lwm
mpomﬁﬁmpmésmmuodiwmﬂmammwmimpmdmmﬂmimﬁamuimwmﬁo
comunque connesse ai servizi di competenza det Consorzio. .
I Consiglio di Amministrazione ¢ nontinato dall'Assemblen entro la scedenza del mandato del Consiglio
precedente e comunque non oltre il 45° giomno dall*avvenuta scadenza, .

1 Presidente dell*Assemblea formula Jo proposta di nomina dei componeati il Consiglio di Amministrazione e del
suo Presidente, sentiti i Sindaci e/o i rappresentanti degli Eati cansorziati, nel rispetto dei requisitj previsti dal
comme 1, considerando I"esigenza di un’equilibrats rappresentaniza texitosiale ed in modo da garantire il rispstto
del principio dela paritd di accesso delle donne e degli uomini alle cariché elettive. o
Qualora nel periodo di vigenza del Consiglio di Anirhinistrazione vengeno a mancire uno o pid consiglieri il
Presidente dell’Assemblea provvederd dlla convoca della stessa per il relativo reintegro. )

1 componeati del Consiglio di Amministrazione durano in carica, in ogni caso, fino all'insediamento dei loro
successorl. ] singoli Consiglieri, che surrogano componenti anzitempo cessati dalla carica, esercitano fe loro
funzioni sind alla neturale scadenzs dell’organo. .

Nel caso di ingresso nel cansorzio di nuovi enti in mumero superiore a 5, l'assemblea pud disporre ks nomina di
messimo due componenti aggiunt! el consiglio di amministrazipne, in rappresentanza dei nuovj soci, con durata
peri alls dursta residua del consiglio di amministrazione in catica. 1l consigliere agpiunto ba gli stegsi diritti e gl
stessi doveri degli altvi componenti de! consiglio di amministrazione.

ART. 20 - ELEZIONE E DECADENZA . .
L’clezione del consiglio di amministrazione avvieae a scrutinfo palese sulla bese di une proposta conienente i
nominstivi, sttint! dell’elenco di cui ell’art, 19, dei candidati alle cariche di presidente del consiglio ¢ di
consigliere, con la maggioranza qualificata indicats all’ert. 14. o

1 presidente e clascun componente dal consiglio di amministrazione sono eletti con votezioni distinte.

Ove I'essemblea non provveds elle nomine di cul al comma precedente entro sessanta glorni dafla costituzione del
consorzio o dalla scadenza de) mandato dsl consiglio di emministrezione In carica, il presidente dell’assemblea,
provvede in via sostitutiva. N o
1 componenti del Consiglio di Amministrazione debbono possedare per la dumta del mandato tutti l'wqxﬁuu di
eleggibilith e di compatibilita previsti dal presente statuto e dalla legge che disciplina , ltres! i casi di decddenza
riferiti tanto ai Consiglieri Commali quanto agli Amministratori di Consorzi e Aziende speciali.
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taso di scloglimento anticiy del Consiglic smministrazione, idente provvede a convecare en

Ieompnn‘mtideleonsigliodimmirdﬁmzimeehnnoﬂinlavmgono,mgﬁmﬂﬁWmoﬁvmntmaedm
consecutive sono dichiamti decaduti. La decadenza ¢ dichiarata dall’assemsblea.

ART. 21 -COMPETENZE L
lIConsigliodiAmminlskazlme.peri)conuguimmuodeiﬁnismmﬁdelWo,mmplaumi_gliamchgnun
sianorlserwtidallahggeodnﬂoStamﬂl'AmblﬁechénmﬂmhondlempdmdelDutmu.

Al Consigtio dj Aministrazione compete altresi:
a.Delibmiprelwammahirondidiﬁbme.levariazimidimn;
b.De!ibemehopmzionidiﬁmoaluedﬂobmve,andzemedimwmﬁciygzimidlcm;' o, 1o el

] i | . le relazione

dell'azione mﬂoﬁumnabasedeiﬁsuuaﬁmemﬁﬁhmmmaipmsrammiewmﬁmmﬁ;

4., Proporre all*Assemblea Consortile I'amﬁnnediulﬁeﬁnﬁgwﬁonidisenizia rilisvo sociale;

©. Approvare i progetti, j ogrémini esecutivi, 1 gestione;

£ Ar -hvhd’gglm.dﬁbmmﬁmhﬁwavmﬁﬁoddibmnmdawmnﬁﬂm
dell’ Assemblea nei sessenta glorni successivi a pena di decadenza;

B Appmvareladotazlomm‘ganica, il regolamenito sull’ordinamento degli ufficl ¢ dei servizi & tutti i regolamenti
e gli atti normativi asssgnati dafly legislazione vigente slla competenza della giunta comunale ¢ provinciale,
garantendo la Pinformazione preventiva gi comuni consorziati.

H consiglio di amministrazione provvede ennialmente alla valutezione def risulta(; conseguiti dal direttore ¢ dagli
eventuali altri dirigent}, anche ai fini dells comesponsione della retribuzione i risultato, Per Ja valutazione di cui
al presente comtha, il consiglio di amministrazione pud avvalersi della collaborazione di organismi di valutaziorie,
anche attreverso convenzioni con altri enti, Nél caso in cui Ia valutezione de) diretiose e degli eventuali dirigentisi
concluda con esiti negativi, il consiglio di amministtazione ha I"obbligo di infosiitare Pessembles, nella prima
seduia successiva,

11 Presidente del Consiglio di Amministrazione pariecips, se richiesto dal Presidente dell’Assemblea, alle sedute
dell’assemblen consartile, con diritto di parols e seriza diritto di voto, ‘

ART. 22- ADUNANZE E DELIBERAZIONL
L'attivith de] Consiglio di Amministragione & collegisle. Le sedute del consiglio di amministrazione non sono

pubbliche. II Consiglio di Amminfstrazione delibera con I'intervento della niaggloranza dei Cansiglieri assegnati

ed & maggioranza assohita dej yoti.
1l Censiglio di amministrazione si riunisce per decisione del Presidente del Consiglio di Amministrazione ovvero
surid:iestadeidueconsigliai o de! Direttore, In caso di inerzia del Presidente, ila convocazione provvede il
Presidente dell’Assembiea Consortile.
Alle deliberazioni de] Consiglio di Amministrazione si ligano le norme previste della legge per le deliberazioni
della giunta commnsle ¢ provinciale in ordive ai pa::{ alla forme, alle modalit di redazions, pubbliciti &
controllo; Ie stesse sono sottoscritte dal Presidente del Consiglio e dal Segretario verbalizzante, individuato nella
persona de] Diretiore o suo delegato,
ART.23-11, PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIGNE

tanza legale e in

1l Presidente del Consiglio di Amministrazione 8 |{ Presidente de) Consorzio ed ha Ia rappresenta
giudizio del consorzlo, B’ Porgano di raccordo tra I'Assembles e il Consiglio di Amministrazione e assicura

Punitd delPattivith del Consorzio.
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In patticolare, I Presidente:

a mmmmepwgnm@odimmm;mwwam
m'MMMdmmmimﬂiminthMmﬂ;
Firma la corrispondenza o i dotumenti relativi allaftivit del Consiglio; i
SWeMM’mMngMMWQM!MWMM
o dei servizi;

Aaﬁéﬁal’amﬁmdeguindmed:llﬁdhﬁwdell'ambha

Cura i repporti di informezione con § rappresentanti deghi enti consorzisti

thmkhﬁaﬁwwmadsﬁcml'anedcﬂ’Mmhdﬂmmhmhmlﬁ

mhﬁ,wmomidwewlmﬂmﬂﬁedﬂbtenﬂmﬂ'mdiwmpmddwmﬂom

z:rw‘mgﬂacmdidipmgnmmawnanrientiosoggeﬂi.p_reviaapmmionedellesmdapam
assembles. '

definisoe ghi incarichi dirigenziali e quelli di responsabilita asterna secondo Je modalith e criteri stabiliti

degli articoli 109 ¢ 110 del testo unico delle leggi sull*ordinamento degli enti locali (decreto legilsativol8

agosto 2000, n. 267), nonché dallo Statuto e dai regolamenti.

ART. 24 - SOSTITUZIONE DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE -

VICEPRESIDENTE. ]
In caso di impedimento temporaneo o di sua assenza le funzioni de] Presidente de! Cansiglio di Amministrazione

sono svolte dal componeite del consiglio di amministrazion pid anzisno.

L

5 o moea

ART. 25 - PREROGATIVE E RESPONSABILITA’ .
Agli Amministratori del Consorzio per quanto rigu & aspettative e pennessi, 5i applicano le norme previste testo
unico delle Jeggi sull’ordinamento degli enti locali. . ) i
Agli stessi si applicano, altresi, e norme vigenti in rsteria di responssbilith per gli smministratori degli Enti
Locali.llConsorz[oassiml’assistmIegahagﬁAmmhisuttoﬁchiamsﬁhgiudiﬁo,pcmdimqmchem
sussista conflitto con gli interessi dell’Ente stesso e salvo rimborso delle spese in caso di esito favorevale. [ casi di
esito positivo saranno disciplinati da speeifico regolamento.
lmpbnmﬁdegﬁmﬁwllegisﬁmpommpnmepmas_edmincui si discutono o si deliberino atti ©
provvedimenti nei quali abbiano intetesse personale essi stessi 0 i loro parenti o affini sino al quarto grado clvile.
Tale circostanza va dichiarata dagli interessati.

Art- 26 - REVOCA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE .
Nei casi i ouj si abbia motivo di ritenere che il consiglio di amministrazione, o yno dei suoi component, non
ottertpeti a norme di Jegge o di Statuto, ovvero pregindichi gli ifiteressi del Consorzio o degli enti locali
consorziati 0 non assérvi, benché richiamato, fe direttive dettate dall’assemblea consortile, un numero dj membri
dell’assembles che rappresenti almeno il 50% delle quote di partectpazione ed il 33% dei comuni consorziati, pub
presenisre congrus ¢ motivata proposta di convocazione déll'assemblea per Ja revoca del consiglio di

smministrazione.

La deliberazione di revoca del consiglio di amministrazione & spptovata con la maggioranza qualificata prevista
per la nomina. La votazione avviene a scrutinio palese, per appello nominale. .

Nella stessa seduta nella quale viene revocato il consiglio di amministrazione, I'assemblea nomina il nuovo
consiglio di amministrazione.

In caso di inadempimento, provvede il presidente dell’sssemblea.

TITOLO I - ORGANI GESTIONALI -STRUTTURE E UFFICI

ART. 27~PRINCIPI E CRITERI GENERALI _ _
1l Consorzio modells Y'organizzazione dei servizl e del personale, ispirandosi a criteri di trasparenza, funzionalith
ed economicita di gestione, al fine di assicurare alla propria azione efficienza ed efficacia, ]
L attivith gestionale viene svolta nelle forme € con le modalith preseritte dalla legge, dsl presente Statuto e dagli
upposii regolamenti, dal Direttore coadiuvato dal personale del Consorzio, Esss sl attient ¢ s wniforma al
principio per cui i poteri di indirizeo e di controllo spettano agli organi di smministrazione, mentre 1a dirigenza &
direttamente responsabile de! raggiungimento degli obiettivi, della corretiezza ed efficienzs della gestione.
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persanale, ed adottare e diffondere nell'sttivitd dell’ente indici di efficienza ¢ di controllo dolla produittivith.

ﬁnogg;o, limi:w dall lanzento, il personale necessatio all
o, nef Bimiti ¢ con le modalitd stebilite dall’spposito rego , assume il pezsonal io allo
mew.hmmwwdﬂmmomwﬂdme
WN@MW’E&LWMGMW@WWM“WM&ﬁMH&

I Corsorzio pet 1 consegulmento dei propri fini istituzionali pud avvalersi: .
n.DelpmmkdegBEnﬂmoﬁaﬁ,medhﬁecmﬂo.hnﬂeo. o altra forma di collebomzione
prevista dalla leggs, € previo consenso defle smministrazioni interessate; .
b-mw.EnﬂQﬂiﬁmﬁdimmvmmqiamesﬁm“nnppmngqlmdamhmmme.

¢. Di tutti i tipi di contrat! di lavoro megs] dalle legpi e dai contratti collestivi vipenti per gli enti locali.
P'erlnwpuﬂmdeiposﬁdimspmbﬂideimviziodegﬂuﬁcldigmﬁﬁchpmnodigm
specielizeazione, il consorzio pub stipulere contratti A fempo determinato o indeterminato di dirifto pubblico,
fermi restando i requisiti richiesti daila qualifica da ricoprire,

ART, 29~ DIRETTORE "
Al Direttore compete, con resporisabilits managerisle, lettivita di gestione per lattuazione degli indirizzi
programmatici e degli obisttivi individuati per il perseguimento dei fini del consorzio.
mwhmmewcwq.nmlemmmmmmmgmmm
de!consmzioperilpetseguinwnto degli obiettivi generali indicati dal Consiglio di amministrazione e dal
Presidente e dei fini fxtituzionali de) Consgrzip stesso,
Mn_lﬁne.eompieogninnoeasumeognimwedhnmwaimimﬂmeedisﬁﬁmmmw!‘
migliore impiego delle risorse umane ¢ materishi, fionché adotta tutti gli atti che impegnano I'emministrazione
verso I'esterno ¢ dispane di sutonomi poteri di spesa. )

Il Direttore partecipa con funzioni consulfive e di segretario yerbalizzante alle rinioni del Gonsigto di
mﬁﬂsmﬁonendeﬂ'mnbham&bmmhddlbmﬁmt Formule proposte &l Consiglio di
amministrazione, preseata af Consiglio di amministrazionis stesss i bilancl ed | pigni-programma.
L-tnmieqdim_zmeocnrwim«nmdihmmbmﬂinmnsmdimmmﬁbli?o-l!m
del Diretiore ¢ determitato in base &l contratto collettivo nazianale per il personale dirigente deghi Enti Locali, It
Direttore deve essere in possesso di laurea ¢ di particolare € comprovate qualificezione professionale ed
esperienza nel settore della gestione associata delle politiche sociali acquisita con Jo svolgimento delle finzioni di
Coordinatore dell"ufficio di piano.

ART, 30 - COMPETENZE DEL DIRETTORE

1l Direttore del Consorzio esercita le competenzz previste per legge éd in particolare;

- cura Pistruttoria e I"esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea e del Consiglio di emministrazione ;

- partecipa con furizioni di ajsistetiza lfe Finnioni dell’ Assemblea é del Consiglio di amministrazioné € ne ciura la
verbalizzazione;

- elabora Ta proposta di Pisito Sociale di Zons;

« - attua il programma ¢ gli indirizzi definiti dagli crgani di governo per il conseguimento degli obicttivi previsti;

= esplica funzioni propositive nei confronti delia Consiglio di amministrazic -

- sovrinteride alla gestione complessiva del Consoraio, persegueido livelli ottimali di efficacia e di efficienza;

~ redige, sentito il Presidente, lo schema del bilimclo prévesitive e carsuntivo de sotteporre all’adozione del
Congiglio di amministrazione;

- predispone il piano dettagliato degli obiettivi per il controllo di gestione;

- predispone il phmasemﬁwdigeﬂiqmdasouopomaﬂ'apmvazimdel.&nﬁgﬁodi emministrazione;

= gura le procedure concorsuali e presiede le ¢ommissioni esaminatrici delle procedine seleitive del parsonale,
relativamente alla copertura di posti apicali o afferenti una pluralita di servizi;

- cocrdina il personale;

- adotla gli att} di amministrazione e gestione concement | responsabill dei servizi .

! direttore generale svolge tutte le attivii, clie non siano espressamente riservate dalla legge, dalla convenzione, -
dallo statuto e dei regolsmenti ed altri soggeiti, fimzionall alla gestione finanziavia, tecrilca ed amministiativa del
consorzio. Adotta tutti gli atti che impegnano il consorzio verso Yesterno ¢ dispone di autonomi poteri di spess, di
organizzazione delle risorse umane e strumentali e di controlio.

In caso di assenza o impedimento femporaneo del Direttore, fe funzioni vengono esercitate su designazione del
direttore stesso da un dipendente del Consorzlo o da soggetto estemo in possesso del necessari requisiti

professionali,

9
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ART. 31 - ORGANIZZA ZIONE DEGLI UFFIC)
L'O'Pﬂimdmdegliuﬁdpﬁmwémmmhamwmswmdﬂmmmdi
Ammiinistrazione, nel rispetto dei criteri genernli deliberati dall’ Assemblea,

11 regolamento di cuj al comma grimo del presente articolo, discipling in conformitd della leggo © del presento
statuto e del contratti collettivi di comparéo, Fordinamento gencrale degli uffici o di servizi base a criteri di
autonomis, fimzionalith ed economicith della gestione, secando principt di professionalith € responsabilit.

ART. 32 - INCOMPATIBILITA' E RESPONSABILITA®
Non possono essere nominati hﬁegﬁoDWblCmﬁoiCm@MeﬂiM@ﬁMMi
associat.

TITOLO IV GESTIONE — FINANZA E CONTABLITA'

Art. 33— PRINCIP] DI GESTIONE _ .
L_agestionedelCommziodeveispimsiqailuidieﬂimcia,dﬁcienmedmmmici&edgyegam.mreil
pareggio de! bilancio, 3a perseguire attraverso il costante equilibrio dei costl e dej ricavi, compresi i trasferiments,
ﬁhvistadel consegnimento della maggiore utilitd :gm ::lll’nnbiw delle finalitd socinli,

Consorzio esplics Ia propria ativit con sutonomis gestionsle, finanziaria conizbile e patrimoniale.
“lesohmm:piudividnemetodiMmﬁepamaﬁwhvﬂunﬂonaddﬂmlmﬂdeﬂ'aﬁvmmﬁmalee
dei fenomeni geationsli. .
AlConsmzloéisppﬁmnoleno‘z‘mesull"ordinammtoﬁnmﬁaﬂocmmbiledqgﬁmﬁloeaﬂdiqnalmm
delle leggi sull’crdinsmento degli cati locali epprovato con decrelo legislativo 18 agosto 200D, 0. 267 & successive

modifiche e intograzion.

ART. 34 - PATRIMONIO o
1l Consorzio ha un propriv patrimonio costituite da beni mobili ed immobili, compresi § fondi liquidi, da
trasferimenti degli Enti associati, ovvero da entl terzi, compresi Regione Campania e Ministesi, e da eequisizioni
succesiive. La composizione del Fondo Unioo di Ambito ¢ disciplinate dalla L.R. n. 11/2007 e s.m.i. Le entrate
del Consorzio sono costituite slires! da finanziamenti regionali, nazionali ¢ comunitari, secensione di pmlxﬁ_elg
mxmﬁ,dnquotedicqmpaﬂecipazionedegﬁumacmdeimvizi,nonﬁédaaltripmvenﬁederogazmm
disposti a qualsiasi tiiolo a favore del Consorzic. .

11 beni del Consorzio sono inventariati secondo ie norme stabilite nel regolamento di contabilitd. o
In caso di scioglimento del consorzio, il patrimonio dello stesso sard suddiviso tra gli enti partecipanti in
proporzione alle quote di partecipaziene al Fondo Unico di Ambito, » o
Fanno parte del patrimonio de] consorzio tutti | beni acquistati con le sisorse del fondo unico di ambito dal
Comune di S. Maria C.V., nells qualith di Comune capofila dell’Ambito C08. o

11 Consorzio & inoltre consegnatario di beni i proprieta di altri enti di cui ha il normale uso, messi & disposizione
per Je finalid statuarie in comodato d'uso gratuito.

ART. 35 ~ TRASFERIMENTI PER PARTECIPAZIONE ALLE SPESE .
I comuni consorziati partecipano agli oneri finanziari del consorzio in ragione della popolazione residente per
quote capitarie. L'importo delle quote & definito dell'assemblea, contestuatmente all'epprovazions del bilancio di

previsione ]
11 Consorzio, ave non possa finenziere lo spese necessarie al suo funziensmento con mezzi propri, proverdenti da
compattecipazioni o contributi estemi, provvede a ripartire tale onere sugli enti aderentl, in misura proporzionale

alle quote di partecipazione. )
Gli Enil consorsiefi hanno P'obbligo di versare alla tesoreria del Congarzo le quote dovute con le modslith
stibilite nella convenzione. In caso di ingiustifiveto ritardo dei versament] sono applicai glf interessi nella misura
stabilita dall'articolo 1224 del codice civile.

previa diffide, chiedere al competonte

1l diretiore, trascorso infruftuosamente il termine sopraindicato, deve, 0
orgeno regionale di controllo la nomina del commissario "sd aota” presso Pente inadempiente per lemissions del

mendito di ufficio per un importo maggiorato delle spese ¢ degli interessi maturatt nella misura del fasso ufficiale
di sconto.

ART. 36 — BILANCIO E PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE o ) .
1! bilancio di previsione pluriennele & lo strumento di programimazione a lungo termine che, aggiomato di annto in
gnno, reppresents Pattivith emministrativa e finanziaria nell’arco di tempo considerato.

10
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ART. 37 - DOCUMENTO UNJCO D] PROGRAMMAZIONE
thbmmmwm(an)linmaiﬁmubﬂmdoﬁMmmhﬁm
omhlomﬁmhwmﬁeﬁmamﬁmgﬂaﬁmm&ﬁwmhm
wmumkmfhdimmmmm
I eniisont gope oo 10, DELLA GESTIONE dall’Assemblea i termini di

D di ms’ﬁnnedel(‘.'mmzioéapmvm *Assemblea consortile entro i terminj egge,
llmﬁmﬂmwmmmdmﬁwrg,wl’wmdeﬂnmmmh
malleﬁénllanude'llnm.nmdmmwhlamhzionedelllevhmviennheﬁsoa!lmsmbleanei
tenmini indicati dal regolamento di cantabjlits.

ART. 39 — SERVIZIO DI TESORERIA
- i seguito di espletimento di gara ad

Art, 40~ CONTRATTI, PATTI, APPALTI e CONVENZION!

consorzio pud stipulare epposite convenzioni per Peffidemento dells gestione delle attivith o servizi socio
assistenziali e socio-sanitar] in conformith g quanto stabilito dalls normativa nazionale e regionale,
Il regolamento def contratti disciplina gli appalti di lavoro, Ie forniture dj benti, le vendite, gli acquisti, ie permute,
k.lomzionjel‘aﬁdﬁmhdimidingmm,hmn%i&albdisposiﬂonipfwkbwimmrdedei
principi fissati dalla normativa dj settore.
11 consorzio pud aliyesi stipulare convenzioni con aitri enti gestori istituzionali, operanti in ambit territoriali
contigwi, per la realizzazione dj Prestazioni e/o progetti integrati.
H consorzio pus, infine, tilizzare per Merogazione dei servizi il sistema dell’accreditamento e ogni altra modaiita
purché prevista dalla normativa,

TITOLO V VIGILANZA E CONTROLLO

ART. 41 - INTERVENTI DEGLI AMMINISTRATORI
I componenti dell’Assemblea e de] Consiglio di Amministrazione hanno dicitto di ottencre dagli uffici de
Consorzio tutte Jo notizie, le infonmazioni ¢ le copie deghi atti, utili all’espletamento del proprio mandato,
lsoggaﬁdimiﬂwmmilmohnuﬁdsegaoneimdpmvisﬁdalhlegge. :

;\!,_l'l‘. 42— RIMOZIONE E SOSPENSIONE
Componenti dell’Assemiblea e del Consiglio di Amministrazione possono essere rimossi e
sospesi dalla carica, nei casi e con le forme previste dalla lepge,

La revisione economico fintnziaria de| Consorzio & affidata ad un Revisore dej conti, nominato dall’Assémblea,
i .m.i,.llrcvisomhadirmodinecmqa_gliaﬁiedocmnenﬁ

amministrativi del Cansorzlp e pud depositare proposte e segnalagioni rivolte agli organi di govemo. Il revisore

i
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funzioni, Ove viscontri gravi iregolariid nella gestione dellEnte, ne riferisce Immedistemente all’Assemblea

ART., 44 COMPETENZE, RESPONSABILITA’ REVOCA DEL REVISORE

Le compatenze ¢ fimzioni del revisore, le responsabilitd, la cussazions dall*incerics, § limitl all'sffidamento
dellincerico, i compensi, e tutio quanio non disposto dal presénte étatuto, sono disciplinati da _specifico
regolamento, All'organo di revisione possono essere sttribuite lo compesénzs relative al cantrollo di gestione.

ART. 45 - CONTROLLO DI GESTIONE E REVISIONE CONTABILE. )
1l Consorzio wilizza strumenti e procedine idonei @ garantire un costgnte ed spprofondito controllo del fatd
gestionali, anche al fine di avere piena conoscenza del rapporio costo benefici.

TITOLO VI TRASPARENZA ~ ACCESSO — PARTECIPAZIONE

ART. 46 - TRASPARENZA

11 consorzio informa Ja propria ettivith al principio della trasparenza; & tal fine tutti ghi atti dell'ente sono pubblici e
ostensibili ai cittadini, per garantire Mimparzialith della gestione, ai sensi della legislazione vigente in pisteria.

11 consorzio, allo scopo di favorite Ja pid ampia diffusione delle notizie sulls propria sstivith, wtitizza mezzl,
ritenuti idonei, che le modeme tecniche di comunicazione consentoro.

E' istituito un albo an line per le pubblicazioni degli atti, chie pér disposizione di legge debbono essere portati a
conoscenza del pubblico.

ART, 47 - ACCESSO E INFORMAZIONE o .
1 Consorzio assicura ai titoleri di situazioni giuridiche soggettive, nell' ambito dei procedimenti amministrativi.
adeguate forme di partecipazione ai sensi delln L.241/90 e s.m.i., del d. Igs n. 33/13 ¢ della vigente normativa in
materia,

TITOLO VII NORME FINAL1 E TRANSITORIE

ART. 48 - DISPOSIZION] FINALI

I presente Statuto entra in vigore il giomo successivo alla stipula della convenzione tra gli Enti consorziati.

Per la dovuta pubblicitd, lo Statuto, dopo la firma della convenzioné tra gli enti consorziati, sani pubblicato per 30
giomi, unitamente alla copia della Convenzione, all’Albo degli Enfi aderesiti. . o

1I Sindaco del Comuns con il meggior muncro di ebitanti, entro i tremta giomi successiyi all’entrata in vigore del
presente Statuto, provvede alla convocazione dell’Assemblea per I'elezione del Presidente ¢ per 12 nomina del
Cda. In caso di mancats convocszione enro i suddetti termini provvede il Vice Presidente o in sua assenzp il
Consipliere anziano d’eté. .

Per tufto quanto mon previsto nel presente Statuto si epplicano le disposizioni vigenti che disciplinano
|"ordinamento degli enti locali, in quanto compatibili.

Per tutte le controversie che Insorgano tra il Consorzio e i comuni consorziati, il foro competente & quello
ordinerio di Santa Maria Capua Vetere.



